KN eldd{=1 DU SERVICE EMPLOI
DU PAYS DE GRASSE

OFFRE A POURVOIR 21/01/2025

Référence de |'offre

Intitulé de |'offre
Contrat

Durée contrat
Métier

Secteur d'activité
Description

Pays REGION
PUE , SREL T

“ALPES
COTE DRZUR

CRE CAPG/7772

ANIMATEUR.RICE DE LA MAISON DE L'ALIMENTATION ET
DU DEVELOPPEMENT DURABLE

CDD >= 6 mois

Intervention socioculturelle

Administration publique et défense ; sécurité sociale
obligatoire

Dans le cadre de lI'ouverture de sa Maison de |'Alimentation

Durable et du Développement (MADD),

Missions / conditions d'exercice :
- Mise en place et coordination d'un réseau d'acteurs de
I'éducation aux thématiques de développement durable
pouvant intervenir au sein de I'espace de sensibilisation de la
MADD

- Création et coordination d'un programme de sensibilisation
et d'éducation aux thématiques de développement durable

- Collaborer avec le réseau des PATs sur la thématique de
I'alimentation durable

- Elaborer en collaboration avec les chef(fe)s de projet
Petites Villes de Demain et Projet Alimentaire Territorial, un
parcours pédagogique communal liant les lieux inspirants de
la commune en matiere de développement durable :

- Accompagner et soutenir la dynamique de cueillettes
solidaires

- Collaborer avec les chef(fe)s de projet Petites Villes de
Demain et Projet Alimentaire Territorial aux études d'impact
des actions mises en place par la commune

* Collaborer avec le service communication de la commune :
- Echanger les informations liées au programme de la MADD
en vue de leur diffusion ;

- Participer a I'élaboration des supports de communication
liés a I'animation de la MADD.

- Suivi et reporting de la mission :

Cofinancé par
I'Union européenne



Conditions particulieres de travail :

- Travail sur écran et déplacements réguliers sur le territoire :
communal ; V’

- Temps complet du lundi au vendredi;
- Possibilité de cycle sur 4,5 ou 5 jours.

CV et lettre de motivation a l'intention de Monsieur le Maire.

Lieu de travail Saint-Vallier-de-Thiey
E , Diplome ou expérience de 3 ans en alimentation ou
Xperience développement durable.

- Capacité a s'intégrer et travailler en équipe et en _
transversalité ;

- Prise d'initiatives et autonomie ;
. - Dynamisme, réactivité, polyvalence ;
Formation - Volonté d'apprendre, esprit d'équipe ;
- Expérience professionnelle dans I'animation de groupe /
publics variés.

‘Temps/semaine Temps plein 35h
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